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11. Manažérske zhrnutie: 
Cieľom stretnutia pedagogického klubu bola diskusia k plánu činnosti pedagogického klubu, práca 

s odbornými zdrojmi. Koordinátor klubu prezentoval účastníkom návrhy na  jednotlivé aktivity, 

zaoberal sa pojmotvorným mapovaním v predmetnej oblasti. 
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia: 
 

Hlavné body: 

1. Prezentáciaplánu činností, 

2. Diskusia, 

3. Zdieľanie OPS, 

4. Záver. 

 

 

Témy:odborná literatúra, rozvoj kľúčových kompetencií, plán činnosti. 

Program stretnutia: 

 

https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=0


 

1. Privítanie účastníkov pedagogického klubu koordinátorom  

2. Práca s odbornou literatúrou, identifikácia zdrojov, 

3. Diskusia, zdieľanie skúseností. 

4. Tvorba záveru stretnutia. 

13. Závery a odporúčania: 

 

Na základe diskusie sme sa s účastníkmi zhodli na hlavných témach rozvoja podnikateľských 

vedomostí v odbornom školstve. Významným faktorom, ktorý ovplyvňuje poslanie odbornej školy 

v 21. storočí, je to, že pripravuje svojich žiakov na celé obdobie profesijnej kariéry a aj keď 

celoživotné vzdelávanie naberá na význame, je veľmi dôležité formovať u žiakov také kompetencie, 

ktoré budú potrebovať pre svoje povolania, pre profesijný rast a svoje uplatnenie počas svojho 

produktívneho života.  

Povolania včerajška nie sú totožné s povolaniami súčasnosti a výrazne sa líšia od povolaní budúcnosti. 

Je naozaj ťažké odhadnúť, aké povolania vzniknú o 20 – 30 rokov, teda pre aké povolania našich 

súčasných žiakov pripravujeme. 

Pracovali sme s portálom kvalifikácie a s jednotlivými kartami kvalifikácií, ktoré poskytuje naša 

škola.  

Kompetencie mechatronika sú zadefinované na karte kvalifikácie následovne: 

zodpovednosť za kvalitu svojej práce 

schopnosť samostatne riešiť a analyzovať problémy 

pružnosť a schopnosť pracovať v tíme 

Uvedené kompetencie je nevyhnutné ďalej rozvíjať cielenými aktivitami. 
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