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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel SOS Jana Antonina Batu, Namestie SNP 5, Partizanske.

4. Nazov projektu ZvysSujeme kvalitu vzdeldvania a odbornej pripravy.

5. Kod projektu ITMS2014+ | 31201172792

6. Nazov pedagogického Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych vedomosti
Klubu a kIiCovych zrucnosti — prierezové témy.

7. Datum stretnutia 21.09.2020
pedagogického klubu

8. Miesto stretnutia SOS J.A.Batu, Namestie SNP5, Partizanske, u¢. ¢. 307
pedagogického klubu

9. Meno koordinatora Ing. Alica Jakubeova
pedagogického klubu

10. Odkaz na webové sidlo https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=0
zverejnenej spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola diskusia K planu ¢innosti pedagogického klubu, praca

S odbornymi zdrojmi. Koordinator klubu prezentoval ucastnikom navrhy na jednotlivé aktivity,

zaoberal sa pojmotvornym mapovanim v predmetnej oblasti.

Kracové slova: odborna literatura, podnikatel'ské vedomosti, ekonomické myslenie, plan ¢innosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Prezentaciaplanu Cinnosti,
2. Diskusia,
3. Zdielanie OPS,
4, Zaver.

Témy:odborna literatara, rozvoj kI'i¢ovych kompetencii, plan ¢innosti.

Program stretnutia:



https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=0

1. Privitanie ucastnikov pedagogického klubu koordinatorom
2. Praca s odbornou literatirou, identifikacia zdrojov,

3. Diskusia, zdiel'anie skusenosti.
4

Tvorba zaveru stretnutia.

13. Zavery a odportcania:

Na zaklade diskusie sme sa SucCastnikmi zhodli na hlavnych témach rozvoja podnikatel'skych
vedomosti v odbornom S$kolstve. Vyznamnym faktorom, ktory ovplyviiuje poslanie odbornej skoly
v 21. storo¢i, je to, Ze pripravuje svojich Ziakov na celé obdobie profesijnej kariéry a aj ked
celozivotné vzdelavanie naberd na vyzname, je velmi dolezité¢ formovat’ u ziakov také kompetencie,
ktoré budi potrebovat’ pre svoje povolania, pre profesijny rast a svoje uplatnenie pocas svojho
produktivneho zivota.

Povolania vCerajska nie su totozné s povolaniami sucasnosti a vyrazne sa liSia od povolani budicnosti.
Je naozaj tazké odhadnut’, aké povolania vznikni o 20 — 30 rokov, teda pre aké povolania naSich
sucasnych ziakov pripravujeme.

Pracovali sme s portalom kvalifikacie a s jednotlivymi kartami kvalifikacii, ktoré poskytuje nasa
skola.

Kompetencie mechatronika st zadefinované na karte kvalifikacie nasledovne:

zodpovednost za kvalitu svojej prace

schopnost samostatne rieSit' a analyzovat problémy

pruznost a schopnost pracovat v time

Uvedené kompetencie je nevyhnutné d’alej rozvijat’ cielenymi aktivitami.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Alica Jakubeova

15. Datum 25.09.2020

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Katarina Hartmannova
18. Datum

19. Podpis




