SYSTEM POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ
ORAZ WSPIERANIA UCZNIOW
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 11 IM. FRYDERYKA CHOPINA
W JELENIEJ GORZE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1270).

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztafcenia o0golnego
w poszczegoinych typach szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

5. Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia 0s6b niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob bedgcych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655).

8. Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej | opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 201 7r., poz.1646).

9. Rozporzgdzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1643).

10. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mitodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1652).

ROZDZIAL |
Informacje ogéine

§ 1. W Szkole Podstawowej Nr 11 im. F. Chopina organizuje sie pomoc psychologiczno —
pedagogiczng. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych (notatka wychowawcy z rozmowy z rodzicami) wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty. Pomoc polega réwniez
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniom.
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https://www.portaloswiatowy.pl/dzien-4.-pomoc-psychologicznopedagogiczna-w-obliczu-zmian-najwieksze-wyzwania/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-wrzesnia-2016-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-dz.u.-z-2016-r.-poz.-1453-13263.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dzien-4.-pomoc-psychologicznopedagogiczna-w-obliczu-zmian-najwieksze-wyzwania/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-wrzesnia-2016-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-dz.u.-z-2016-r.-poz.-1453-13263.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dzien-4.-pomoc-psychologicznopedagogiczna-w-obliczu-zmian-najwieksze-wyzwania/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-wrzesnia-2016-r.-w-sprawie-ksztalcenia-osob-niebedacych-obywatelami-polskimi-oraz-osob-bedacych-obywatelami-polskimi-ktore-pobieraly-nauke-w-szkolach-funkcjonujacych-w-systemach-oswiaty-innych-panstw-dz.u.-z-2016-r.-poz.-1453-13263.html

§ 2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§3.1. Kazdy uczen szkoly ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi
i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym
szczegolnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz
zaspokojenia tych potrzeb.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej objete jest ochrong danych
osobowych.

§ 4. 1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno -
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla ucznibw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo - profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 5.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegoélnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;



11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§ 6.1. O udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno - pedagogiczna;

7) asystent edukacji romskiej;

8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela lub ucznia, wychowawcy swietlicy;

9) pracownik socjalny;

10) asystent rodziny;

11) kurator sgdowy;

12) organizacje pozarzgdowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.

2. Whnioski ustne i pisemne o organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej
przedktada sie wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych
rozpatruje sie wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie
szkoty, (ktére po wplynieciu i zarejestrowaniu przekazuje sie wychowawcy). W tym
przypadku obieg dokumentéw pozostaje zgodny z instrukcjg kancelaryjng. (zafgcznik nr 1)

§ 7.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem (informacje maja sie zawrze¢ w planach dydaktycznych — rubryka
UWAGI i w biezgcej dokumentacji dziecka) oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow (zafgcznika nr 3), a takze w okreslonej formie.

§ 8.1. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom:

1) wszyscy nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) wychowawcy;

3) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

4) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w okreslonych formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;



4)
5)

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy (np. Domem Dziecka jesli w szkole sg dzieci z Domu Dziecka).

5. Do zadan nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

2)

3)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia sieg;

wspétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:
obserwacje pedagogiczng (zafgcznik nr 4), w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:
a)trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéow klas | — lll szkoty podstawowej

deficytow kompetencji i zaburzeh sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegdinych uzdolnien,

w klasach VIl i VIl szkoly podstawowej — wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z uczniami.

w przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno -
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym

wychowawce kasy.

7. W przypadku, gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor za zgodg
rodzicébw ucznia, moze wystgpi¢ do publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu ucznia w celu wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu (zafgcznik nr 5).

8.

Whniosek do publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej o przeprowadzenie

diagnozy w celu wskazania sposobu rozwigzania okreslonego problemu, zawiera
nastepujgce informacie o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
mozliwosciach psychofizycznych ucznia;

potencjale rozwojowym ucznia;

wystepujgcych problemach i trudnosciach ucznia w funkcjonowaniu w szkole;
dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;

formach pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole;

okresie udzielania okreslonych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

wnioskach dotyczgcych dalszej pracy z uczniem, zawartych w dokumentacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej prowadzonej zgodnie z przepisami.



ROZDZIAL I
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 9.1. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla ucznia jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sieg;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

4) zajec¢ specjalistycznych:

a)
b)
c)

d)

korekcyjno — kompensacyjnych,

logopedycznych,

rozwijajagcych kompetencje emocjonalno — spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne — w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.
(nowa forma pomocy dla ucznidw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne),

innych zaje¢ (nie wymienionych powyzej) o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (w przypadku ucznidow klas
VIl i VIII szkoty podstawowej), kidre uzupetniajg dziatania szkoty w zakresie doradztwa
zawodowego;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacii;

8) warsztatow.

§ 10.1. Organizacja zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia:

Adresaci Uczniowie szczegolnie uzdolnieni - posiadajgcy wysoki iloraz

inteligencji, zdolnosci tworcze i szczegdlng motywacije.

Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentdw ucznidw. Rozwijanie

umiejetnosci  krytycznego mys$lenia, rozwigzywania problemow,
mys$lenia refleksyjnego, rozbieznego, umiejetnosci zadawania pytan
i szukania informacji. @ Zapewnianie = uczniom  poczucie
bezpieczenstwa, jednoczesnie stawiajgc wobec nich wysokie wyma-
gania. Wyposazenie ich w wiekszy zakres wiedzy, umozliwienie im
uzyskania wiedzy o wyzszym poziomie trudnosci, zgodnie z
poziomem ich rozwoju intelektualnego, poziomem uzdolnien.

Podstawa udzielania | Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,
pomocy p-p wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela,

specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni,
asystenta edukacji romskiej — w przypadku ucznia romskiego,
asystenta rodziny, kuratora sgdowego, pielegniarki szkolnej.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

wiasciwe do rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania 45 minut

jednostki zajeé

Liczba uczestnikow Maksimum 8 osob.

Okres udzielania Zgodnie z decyzjg dyrektora.

pomocy p-p




§ 11.1. Organizacja zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie:

Adresaci

Uczniowie nie potrafigcy samodzielnie i efektywnie sie uczy¢.

Zadania

Wyposazenie kazdego wucznia w umiejetno$¢ uczenia sie.
Umozliwienie uczniom podjecia odpowiedzialnosci za wtasny proces
uczenia sie i wypracowanie wiasnych strategii uczenia sie
i przyswajania zdobywanej wiedzy i umiejetnosci. Przeniesienie
przez nauczyciela odpowiedzialnosci za proces uczenia sie na
ucznia i stworzenie takich warunkéw, ktére umozliwia mu podjecie tej
odpowiedzialnosci.

Poprawa efektywnosci uczenia sie dzieci poprzez nauczenie ich w
jaki sposob nalezy sie uczy¢, a wiec ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnej pracy przy jednoczesnym wdrazaniu wiasciwych metod
uczenia sie i organizacji pracy. Ksztattowanie prawidtowych nawykéw
uczenia sie.

Podstawa udzielania

Na wniosek ucznia, rodzica ucznia/opiekuna prawnego, dyrektora,

pomocy p-p kazdego nauczyciela prowadzgcego zajecia z  uczniem,
wychowawcy, specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem,
asystenta ucznia, asystent rodziny, wychowawcy Swietlicy,
pracownika socjalnego, kuratora sgdowego, opinii poradni.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

wiasciwe do rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zaje¢

45 minut

Liczba uczestnikow

Maksimum 8 osdb.

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora

§ 12.1. Organizacja zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych:

Adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegolnosci w
spetnieniu  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

Podstawa udzielania|Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

pomaocy p-p wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela, specjalisty
prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni, asystenta edukacji
romskiej — w przypadku ucznia romskiego, asystenta rodziny, kuratora
sgdowego, pielegniarki szkolne;j.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut




Liczba uczestnikow

Maksimum 8 osob.

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora.

Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyroéwnawczych trwa do
czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy
psychologiczno — pedagogiczne.

§ 13.1. Organizacja zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych:

Adresaci Uczniowie z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, czyli z dysleksjg
rozwojowg w formie: dysleksji, dysortografii lub dysgrafii.

Zadania Stymulowanie [ usprawnianie zaburzonych procesow

psychomotorycznych istotnych w opanowaniu umiejetnosci czytania
i pisania, tj. koniecznos¢ wszechstronnego ¢wiczenia analizatora
wzrokowego, stuchowego i kinestetyczno — ruchowego.

Cwiczenia sprawnoéci czytania, pisania i liczenia, ktére muszg
sprzyja¢ usprawnianiu zaburzonych funkcji oraz stuzy¢ przezwycie-
zaniu konkretnych trudnosci w nauce, a tym samym prowadzi¢ do
opanowania umiejetnosci czytania, pisania i liczenia.

Oddziatywania psychoterapeutyczne  ogdlnie uspokajajace,
a rownoczesnie aktywizujgce dziecko do nauki.

Podstawa udzielania

Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

pomaocy p-p wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela,
specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni,
asystenta edukacji romskiej — w przypadku ucznia romskiego,
asystenta rodziny, kuratora sgdowego, pielegniarki szkolnej.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ (z zakresu terapii
pedagogiczne)j).

Czas trwania
jednostki zaje¢

45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
w czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajeé.

Liczba uczestnikow

Maksimum 5 osdb.

Okres udzielania
pomaocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora.

Uczestnictwo ucznia w zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej Kksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno — pedagogicznej.




§ 14.1. Organizacja zaje¢ logopedycznych:

Adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych.
Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzgdéw mowy, na wniosek

specjalistéw po badaniach przesiewowych.

Podstawa udzielania

Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

pomaocy p-p wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela,
specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni,
asystenta edukacji romskiej — w przypadku ucznia romskiego,
asystenta rodziny, kuratora sgdowego, pielegniarki szkolnej.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zajeé

45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
w czasie krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajeé.

Liczba uczestnikow

Maksimum 4 osoby.

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora.

Uczestnictwo ucznia w zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opd6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzeh stanowigcych powdd objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 15.1. Organizacja zaje¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno — spoteczne:

Adresaci Uczniowie z  dysfunkcjami i  zaburzeniami  utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne.
Zadania Eliminowanie zaburzeh funkcjonowania spotecznego.

Podstawa udzielania

Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

pomaocy p-p wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela, specjalisty
prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni, asystenta edukacji
romskiej — w przypadku ucznia romskiego, asystenta rodziny, kuratora
sgdowego, pielegniarki szkolnej.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ (np. socjoterapeuta,
psycholog).




Czas trwania
jednostki zaje¢

45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba uczestnikow

Maksimum 10 oséb.
W uzasadnionych przypadkach
przekraczac¢ 10.

liczba uczestnikow zaje¢ moze

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora.

Udziat ucznia w zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opéznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy
psychologiczno — pedagogiczne.

§ 16.1. Organizacja innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym:

Adresaci Uczniowie z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacy problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pethym uczestnictwem
W zyciu szkoty.

Zadania Eliminowanie zaburzeh funkcjonowania spotecznego.

Podstawa Na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora, wychowawcy,

udzielania nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela, specjalisty prowadzacego

pomocy p-p zajecia z uczniem, wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej
— w przypadku ucznia romskiego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego,
pielegniarki szkolne;.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ (np. kynoterapeuta,
psycholog).

Czas trwania |45 minut

jednostki zaje¢

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba
uczestnikow

Maksimum 10 oso6b.

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z decyzjg dyrektora. Udziat ucznia w zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opoznien w uzyskaniu osiggniec¢
edukacyjnych  wynikajgcych z realizacji podstawy programowej
ksztatcenia ogdlinego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno — pedagogicznej.




§ 17.1. Organizacja zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Adresaci

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie
dla uczniéw klasy VIl i VIII szkoty podstawowe;j.

Zadania

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

Obowigzkowe okreslenie w IPET zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu realizowanych w ramach pomocy psychologiczno
- pedagogicznej.

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;.
Wspomaganie ucznibw w wyborze dalszej drogi
zawodowej, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Pomoc przy podejmowaniu decyzji o wyborze rodzaju edukacji, szkoty,
zawodu, w formie porady indywidualnej polegajacej na wskazaniu
predyspozycji i sugerowaniu kierunkow rozwoju.

edukacyjnej lub

Podstawa
udzielania

pomocy p-p

Zajecia organizowane zgodnie z podstawg programowsg, planem pracy
wychowawczej i programem witasnym doradcy zawodowego.

Ponadto: na wniosek ucznia, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,
wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, innego nauczyciela, specjalisty
prowadzgcego zajecia z uczniem, wniosek poradni, asystenta edukaciji
romskiej — w przypadku ucznia romskiego, asystenta rodziny, kuratora
sgdowego, pielegniarki szkolnej.

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢ (doradcy zawodowi).

Czas trwania
jednostki zajeé

45 minut

Liczba
uczestnikow

Nieokreslona — zajecia lekcyjne (w oddziale klasowym), grupowe bgdz
indywidualne.

Okres udzielania
pomocy p-p

Zgodnie z podstawg programowg i ramowym planem nauczania oraz
programem wiasnym doradcy zawodowego.

§ 18.1. Organizacja zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia:

Adresaci

Uczniowie, ktdérzy mogg uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegodlnosci ze stanu
zdrowia nie mogg realizowaC wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie
z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Uczniowie, ktorzy nie posiadajg orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Zadania

Prowadzenie nauczania ucznia wedtug realizowanych w szkole
programow nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu
zdrowia tego ucznia oraz prowadzenie zaje¢ w sposob, by dziatania byty
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ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Wszystkie zajeci edukacyjne sg realizowane wspdlnie z oddziatem
szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

Realizacja zalecenh opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, dot.
m.in.:

1) zakresu, w jakim uczeh nie moze bra¢ udziatu odpowiednio
w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym:;

2) okresu objecia ucznia zindywidualizowang sciezkg, nie diuzej jednak
niz rok szkolny;

3) dziatan, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty.

Podstawa Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia wymaga opinii
udzielania poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie
pomocy p-p oraz wniosku rodzica/opiekuna prawnego.

Prowadzacy Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do wiasciwych zaje¢ edukacyjnych i rodzaju prowadzonych
zajec.

Czas trwania Zgodnie z ramowym planem nauczania danego oddziatu, do ktérego

jednostki zaje¢ uczeszcza uczen.

Liczba 1
uczestnikow

Okres udzielania |Zgodnie z decyzjg dyrektora, nie diuzej jednak niz rok szkolny.

pomocy p-p Realizacja zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia trwa w miare
posiadanych srodkéw oraz do czasu powrotu ucznia do zdrowia (w tym
do czasu zapobiegania i likwidowania opoznien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych wynikajgcych z realizacji podstawy programowej
ksztatcenia ogdinego dla danego etapu edukacyjnego).

§ 19.1. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielane przez szkote uczniom,

rodzicom ucznidw i nauczycielom to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz na tablicy ogtoszen dla
rodzicdw i na stronie internetowej szkoty;

2) porady i konsultacje dla rodzicéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz w wyznaczonych godzinach
dyzuru nauczycieli. Godziny dyzuréw nauczycieli i specjalistbw w poszczegdlnych
semestrach pracy szkoty umieszcza sie w tablicy ogtoszen dla rodzicow i na stronie
internetowej szkoty;

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicbw — prowadzi pedagog, wychowawcy i specjalisci wg
potrzeb, w przypadku warsztatow organizowanych dla rodzicow danego oddziatu
informacje przekazuje wychowawca;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z opracowanym
i przedstawionym planem nadzoru pedagogicznego prowadza:

a) dyrektor — w ramach spotkah indywidualnych, omawiania obserwowanych lekcji
i zajet, zebrah Rady Pedagogicznej,

b) pedagog szkoty — w ramach spotkan indywidualnych (w godzinach pracy pedagoga
szkolnego), w ramach pracy zespotdw przedmiotowych, problemowych,
zadaniowych, omawiania lekcji otwartych, zebran Rady Pedagogicznej,
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c) nauczyciele — w ramach spotkan indywidualnych, w ramach pracy zespotéw
przedmiotowych, problemowych, zadaniowych, omawiania lekcji otwartych, zebran
Rady Pedagogicznej,

d) wychowawcy — w ramach spotkan indywidualnych, w ramach pracy zespotéw
przedmiotowych, problemowych, zadaniowych, omawiania lekcji otwartych, zebran
Rady Pedagogicznej,

e) specjalisci — w ramach spotkan indywidualnych, w ramach pracy zespotéw przedmio-
towych, problemowych, zadaniowych, omawiania lekcji otwartych, zebran Rady Pe-
dagogicznej.

2. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole zapewnia Publiczna Poradnia Psychologiczno
— Pedagogiczna w Jeleniej Gorze oraz Dolnoslgski Osrodek Doskonalenia Zawodowego
we Wroctawiu Oddziat w Jeleniej Goérze.

ROZDZIAL Il
Zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole

§ 20.1. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
- terapeutycznym, na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej
pracy z uczniem;

5) posiadajgcym opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci pracujgcy z grupg ucznidw prowadzg
obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu rozpoznanie
u uczniéw: trudnosci w uczeniu sie oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwilocznie udziela tej pomocy
w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow o
potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej prac z
uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe. Nastepnie we wspoipracy z nauczycielami,
wychowawcami i specjalistami planuje i koordynuje pomoc w ramach zintegrowanych dziatan
wszystkich nauczycieli oraz biezgcej pracy z uczniem.
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5. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedag
realizowane.

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage okredlong w arkuszu organizaciji
szkoty odpowiednio liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

7. Wychowawca klasy oraz nauczyciele, planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej wspotpracujg z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby
ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

8. O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno
— pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy beda realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej (zafgcznik nr 2). Wychowawca
klasy wpisuje powyzszg informacje w dzienniku lekcyjnym lub listownie przekazuje na
spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie
informaciji.

9. Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku.

10. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatann zwigzanych z organizacjg
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

§21.1. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor, za zgodg
rodzicéw ucznia, wystepuje do poradni psychologiczno — pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

§ 22. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow
Z orzeczeniami.

1. W szkole powotuje sie Zespdét ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej
Zespotem.

2. W sktad zespotu wchodzg: pedagog szkolny, jako gtéwny koordynator pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole, wychowawca oddziatu jako koordynator pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w danym oddziale i przewodniczgcy zespotu oraz
nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Dla ucznidw posiadajgcych  orzeczenie publicznej poradni  psychologiczno
— pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) na okres wskazany
W orzeczeniu, nie dtuzszy niz na etap edukacyjny. Program opracowuje si¢: (zafgcznik nr 6)
a) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego nauke w szkole,
b) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
c) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program (IPET).
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4. Zespot opracowuje |IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia (zatacznik nr 7) uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego we wspotpracy (w zaleznosci od potrzeb) z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, w tym specjalistyczng.

5. Zespodt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc ocene efektywnos$ci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb dokonuje
modyfikacji programu.

6. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia
Z uczniem, w tym w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan

o charakterze socjoterapeutycznym,

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia oraz zakres wspoétdziatania z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, a w przypadku klas VIl i VIII takze
dziatania z zakresu doradztwa zawodowego;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspofpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan, {j.:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) przygotowanie ucznidéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

7. W ramach zajec¢ rewalidacyjnych w IPET uwzglednia sie:

1) nauke orientacji przestrzennej do poruszania sie oraz nauke systemu Braillea lub innych
alternatywnych metod komunikacji - w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji - w przypadku
ucznia z autyzmem, w tym zespotem Aspergera.

8. Prace danego Zespotu koordynuje wychowawca oddziatu. Zespdt przy ustalaniu form
i czasu trwania pomocy uczniowi wspoétpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb
z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢é w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Wychowawca klasy — koordynator umawia telefonicznie
termin spotkania, po czym zawiadamia pisemnie rodzicow o terminie kazdego spotkania
zespotu i o0 mozliwo$ci uczestniczenia w nim.

10. Spotkania Zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
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11. W spotkaniach Zespotu mogg uczestniczyc:

1) na wniosek dyrektora szkoty: przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej,

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia inne osoby, w szczegodlnosci: lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

12. Wymiar godzin poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

13. O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno
— pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy beda realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica, w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
rowniez powyzszg informacje w dzienniku lekcyjnym.

14. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny majg obowigzek znac¢ jego tre$¢ oraz stosowaé sie do
zawartych w nim zalecen. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

ROZDZIALA IV
Obowiazki wychowawcy klasy i nauczycieli w zakresie wspierania uczniow.

§ 23.1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom

powierzonej klasy do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow orzeczen z poradni psychologiczno
— pedagogicznej i wszczecie postepowania;

2) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci/zdolnosci uczniéw;

3) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych ucznidw;

4) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

5) okredlenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupag
nauczycieli prowadzgcych zajecia w klasie;

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczeh wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
wszczecie wlasciwego postepowania;

7) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

8) ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

9) pisemne poinformowanie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku; w przypadku
pisma wychodzgcego na zewnagtrz wychowawca jest obowigzany zachowac¢ zasady
obowigzujgce w Instrukcji Kancelaryjnej;

10) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach; informowanie
rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i postepach ucznia;

11) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

12) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasie.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) sSwiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

2) Dblizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan; zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego

15



3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego
rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwazonych
postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym; sam
wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywaé autorefleksji zwigzanej z tym, co
sie w tej relacji dzieje; dodatkowo ma mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczen,
opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica, itp.), analizowania
wytworow dziecka. Moze miec rowniez dostep do wynikdéw badan prowadzonych przez
specjalistow i do pogtebionej diagnozy;
rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow; rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych uczniow, z tym, ze
nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg obserwacje pedagogiczng majgcg na
celu rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu sie, deficytdw kompetencji i zaburzen
sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniéw;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;
indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;
rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
SIe;
stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania
informacji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:
a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;.
udziat w pracach Zespotu Wspierajgcego powotywanego dla uczniéw z orzeczeniami;
tworzenie s$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;
pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;
wdrazanie ucznidw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornoéci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;
systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidbw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zarébwno na ucznidw szczegodlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazdéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;
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17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajddéw, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,zielone szkoty”;

18) tworzenie warunkoéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0sOb drugich — zdolnoSciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 24.1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow

i Swiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom nalezy:

1) sSwiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

2) udziat w pracach zespotu nauczycieli uczagcych w danym oddziale przy opracowywaniu
zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie
i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

3) wudziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnosé Swiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania w formie wnioskéw
(uwagi o realizacji i wnioski sg zawarte w planach dydaktycznych, szczegdétowych
warunkach i sposobach oceniania wewnetrznego ucznia oraz w karcie zintegrowanych
dziatan nauczycieli).

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg
obserwacje pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu
sie, deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

5) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

6) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

7) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
- terapeutycznym opracowanym dla ucznia,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
w publicznych przedszkolach, szkotfach i placowkach.
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§ 25. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego.

1.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw,
a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajgcg aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno
- pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

11)wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

12) koordynowanie zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych Programow
Edukacyjno — Terapeutycznych;

13)wspomaganie i pomoc wychowawcom i nauczycielom w opracowywaniu
Indywidualnych Programéw Edukacyjno — Terapeutycznych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym specjalistyczng oraz
instytucjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii 0 uczniach do sgdu rodzinnego, poradni
psychologiczno — pedagogicznych lub innych instytucii;

16) prowadzenie dokumentaciji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 26.. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego.

1.

Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztafcenia;

3) opracowanie i wdrozenie wiasnego programu zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu dla klasy VIl i VIII;

4) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote;

6) wspotpracowanie z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

8) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

18



9) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
doradca zawodowy ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ jako czionek zespotu w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego dla ucznia,

b) realizowa¢ wspolnie z innymi nauczycielami zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogdélnodostepnych lub integracyjnych tj. prowadzi¢c w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu.

Rozdziat V

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

§ 27. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidéw posiadajgcych orzeczenie
poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogolnodostepnych, integracyjnych na kazdym
etapie edukacyjnym.

§ 28. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodKi
dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla ucznidéw niestyszagcych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z =zaleceniami zawartymi W orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 29. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do =zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

§ 30. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogéinodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.
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2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Zajecia rewalidacyjne dla ucznia organizuje sie, w co najmniej dwéch dniach.

§ 31. 1. W szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),

b) korygujgce wady mowy (zajecia logopedyczne),

c) orientacji przestrzennej i poruszania sie,

d) nauki jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikaciji,

e) inne, wynikajgce z koniecznosci realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu poradni oraz
zawartych w indywidualnym programie rewalidacji (np.: muzykoterapia, dogoterapia,
terapia zajeciowa, kinezyterapia, hipoterapia, Biofeedback),

2) zajecia resocjalizacyjne dla ucznidw niedostosowanych spotecznie;

3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) wramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§ 32. 1. W szkole za zgodg organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
w programie;

2) prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele
ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
w oparciu o szczegolowg informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.
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5. Zapewnienie warunkow, o ktéorych mowa w wust. 3 nalezy do obowigzkéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 33. 1. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

ROZDZIAL VI
Dokumentowanie organizacji i dziatan
w zakresie pomocy psychologiczno —pedagogicznej

§ 34.1. W szkole w celu dokumentowania organizacji i dziatah wspierania uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzi sie nizej wymieniong dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny;

2) dziennik zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

3) dziennik nauczania indywidualnego;

4) dziennik pedagoga;

5) dziennik zaje¢ specjalistycznych;

6) dziennik wychowawcy;

7) teczki indywidualne ucznidéw objetych pomocg psychologiczno — pedagogiczna.

2. Rodzaj dokumentacji i sposéb prowadzenia dokumentacji jest zgodny
z regulacjami zawartymi w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r., poz. 1646).

3. Dokumentacja wymiona w ust. 1 jest wlasnoscig szkoty i podlega archiwizacji zgodnie
z Instrukcjg archiwalng i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§ 35.1. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego ucznia szkoty,
do zespotowego wspotdziatania na rzecz ucznia i wzajemnej pomocy w realizacji zadan
zwigzanych z organizacjg i S$wiadczeniem wspierania psychologicznego i pedagogicznego.

2. Nauczyciele udzielajgcy pomocy psychologiczno - pedagogicznej sg zobowigzani do
wigczania rodzicOw w proces wspierania ucznia.

3. Wsparcie merytoryczne nauczycielom w realizacji zadah z zakresu Swiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielajg: dyrektor, pedagog szkoty, specjalisci zatrudnieni
w szkole oraz pracownicy Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Jeleniej
Goérze.

4. System pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wspierania uczniow
w Szkole Podstawowej nr 11 im. Fryderyka Chopina w Jeleniej Gorze obowigzuje od dnia
1 wrzednia 2017 roku.

5. Niniejszy dokument zostaje wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora nr ..../2017
zdnia ....... .... wrzesnia 2017 r.

(miejscowosc) (data) (podpis i pieczatka dyrektora)

21



Zatgcznik nr 1

(dane wnioskodawcy) (miejscowosc, data)

Dyrektor

Szkoty Podstawowej nr 11
im. Fryderyka Chopina

w Jeleniej Gérze

WNIOSEK
O OBJECIE UCZNIA POMOCA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

WhIosSkodawea: .....c.vvviiiiiii e

Dotyczy: ucznia .........cccoiiiiiiiii
Uzasadnienie potrzeby objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng

(podpis wnioskodawcy)

ROZPATRZENIE WNIOSKU

DECYZJA DYREKTORA Nr ..ccvuvvennnn. .
w sprawie objecia ucznia pomocga psychologiczno — pedagogiczng

Pomocg psychologiczno — pedagogiczng dla ucznia ...........coooviiiiiiiies oo

zajmuje sie ZespoOt W skladzie: ... ...

(podpis dyrektora)
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(pieczec szkoty)

Niniejszym informuje, izdla ..........................

Zatgcznik nr 2

(miejscowosc, data)

Pan/Pani......cccouo i

(imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego ucznia)

(adres zamieszkania)

(imie i nazwisko ucznia),

zostaty ustalone nastepujgce formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktére bedg

realizowane w roku szkolnym .......................
L) TP
— W wymiarze ........... godziny tygodniowo,

— dzien tygodnia, godzina..............c.cevieinnnn.
12 PRSP
—wwymiarze ............ godziny tygodniowo,

— dzien tygodnia, godzina.............ccciieiinnnnn.
) TP UPRPI
— W wymiarze ............ godziny tygodniowo,

— dzien tygodnia, godzina.................ooeeenl

(podpis koordynatora zespotu)

(podpis dyrektora)
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Zatgcznik nr 3

PLAN ZINTEGROWANYCH DZIALAN NAUCZYCIELI | SPECJALISTOW

Plan zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem:

(Imie i nazwisko ucznia, klasa)

Rodzaj dziatan:

Zakres dziatan (konkretne wskazania do pracy z uczniem):

Podpisy nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem:

(data, podpis wychowawcy)
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2.

Zatgcznik nr 4

Karta obserwacji ucznia

w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Czes¢ A

Informacja o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno - pedagogicznag
wynikajaca z: (wfasciwe zaznaczyc)

niepetnosprawnosci ucznia;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

zaburzeh zachowania i emociji;

szczegolnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

deficytow kompetenc;ji i zaburzeh sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

niepowodzen edukacyjnych;

zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej (okreslony przez wychowawce lub zespdt)

Lp.

Zakres pomocy . e Termin Osoba
) . . | Sposob realizacji o o
psychologiczno-pedagogicznej (czas realizaciji) odpowiedzialna
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Czes$é B

1. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Lp.

Mocne strony
ucznia

Predyspozycje, zainteresowania
i uzdolnienia ucznia

Przyczyny niepowodzen
edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia

2. Cele do osiagniecia w zakresie, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, forma wsparcia oraz zakres dostosowania wymagan edukacyjnych

Lp.

Cele do osiagniecia

Zakres dostosowania

oraz zasady, metody i formy pracy

3. Dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia

Lp.

Forma wsparcia Termin

Podpis
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4. Wspélpraca szkoty z instytucjami wspierajgcymi udzielanie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole

Lp. Nazwa instytucji Zakres wspotdziatania Uwagi

Czes¢ C (wypefniana, jako ewaluacja po okreslonym czasie prowadzenia zaje¢ z uczniem)

1. Ocena efektywnosci udzielonej pomocy

Lp. Cel Efekt

2. Zalecenia do dalszej pracy
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Zatgcznik nr 5

(piecze¢ szkoty) (miejscowos¢, data)

Dyrektor
Publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Jeleniej Gérze

WNIOSEK

0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia

D013V 074 VAU (o4 o = PPN
imig/imiona i nazwisko ucznia:

D= 1= W U [0 To b= = Lo TP EPRTP

Szkota Podstawowa nr 11 im. Fryderyka Chopina w Jeleniej Gorze, Klasa ...........ccoooeeeiiiiiiiiiicnnnnnns

Uzasadnienie:

Niniejszym informujemy, iz dla ww. ucznia/uczennicy zostaty ustalone w szkole nastepujgce formy

pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktére byly realizowana w roku szkolnym .....................
1) TP

— W wymiarze ........... godzin tygodniowo,

) PSPPSR

— W wymiarze ............ godzin tygodniowo,

) OO PPPEPRP

— W wymiarze ............ godzin tygodniowo,

Pomimo udzielanej uczniowi/uczennicy pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole — za
pisemng zgodg rodzicow ucznia/petnoletniego ucznia — zwracamy sie z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Ponizej przedstawiamy wymagane informacje.

1. Rozpoznane indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofi-

zyczne ucznia oraz jego potencjat rozwojowy:
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2. Wystepujace trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub jego szczegélne
uzdolnienia:

3. Dziatania podjete przez nauczycieli, wychowawce, specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno — pedagogicznej
udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dzialan
i udzielanej pomocy:

4. Wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, z ktérych wynika, ze pomimo udzielanej ucz-
niowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa funkcjono-
wania uczniaw szkole:

(data) (podpis dyrektora)
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Zatacznik nr 6

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

Metryczka

Imie i nazwisko ucznia

Data urodzenia ucznia

Podstawa zatozenia karty
IPET — nr i data wydania
orzeczenia

Nazwa szkoly

Szkota Podstawowa Nr 11 im F. Chopina w Jeleniej Gorze

Oznaczenie etapu
edukacyjnego

Oznaczenie klasy

Data zatozenia karty

Rozpoznanie wynikajace z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

A. Diagnoza

B. Zalecenia

C. Uzasadnienie
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Rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow

prowadzacych zajecia z uczniem

A. Cele edukacyjne

B. Cele terapeutyczne

C. Cele wychowawcze

Zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z

programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

Srodowisko fizyczne —
otoczenie klasowe i
szkolne

Pomoce dydaktyczne

Organizacja pracy na
lekciji

Motywowanie do pracy

Egzekwowanie wiedzy i
umiejetnosci; zasady i
kryteria oceniania

Prace domowe

Formy pracy

Metody pracy

Inne
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Formy i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorych poszczegdélne formy pomocy beda realizowane

Formy pomocy psychologiczno- Tygodniowy wymiar Okres udzielania pomocy
pedagogicznej godzin

Zakres wspotpracy z rodzicami ucznia

Dziatania wspierajgce rodzicow
ucznia

Zakres wspéfpracy nauczycieli i
specjalistéw z rodzicami w
realizacji zadan

Zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi placowkami

Data Podpis rodzicow/prawnych opiekunéw

Podpisy nauczycieli sporzadzajgcych IPET

Imie i nazwisko nauczyciela Nauczany przedmiot Podpis

Podpis dyrektora

32



UCZeN ..o klasa..........
Rok szkolny .................. semestr .........oiiiiiiiii.
Na posiedzeniuw dniu ............cooiiiiiiiiiiiiiiae zespot dokonat oceny

Okresowa ocena efektywnosci programu w zakresie dostosowarn:

Ustalenia dotyczace oceny poziomu funkcjonowania ucznia:

Ustalenia dotyczace oceny efektywnosci programu:

Ustalenia dotyczgce modyfikacji programu (w miare potrzeb):

Podpisy uczestnikow zespotu:
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ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA

Zatgcznik nr 7

Dane szkoly

Szkota Podstawowa Nr 11 im. F. Chopina w Jeleniej Gorze

Imie i nazwisko ucznia

Data urodzenia

Data zalozenia arkusza

Klasa/rok szkolny

PODSUMOWANIE OCENY POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA
na podstawie diagnoz czastkowych

Obszar funkcjonowania

Opis funkcjonowania dziecka w danym obszarze

Mocne strony
(predyspozycje, zainteresowania, Slabe strony
uzdolnienia)

Rodzaj wsparcia

Indywidualne potrzeby
rozwojowe (uwaga,
percepcja, pamie¢, jezyk,
wyobraznia, myslenie)

Funkcjonowanie spoleczno
—emocjonalne

UmiejetnosSci szkolne
(czytanie, pisanie, liczenie)
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Stan zdrowia dziecka
(w tym przyjmowane leki)

Obserwacje wychowawcy

Informacje pedagoga
szkolnego

Informacja doradcy
zawodowego

Informacje od rodzicow
ucznia

Przyczyny niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznia
(np. sSrodowiskowe)

Podpisy uczestnikow zespotu:
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Zatacznik nr 8

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
w Szkole Podstawowej Nr 11 im. Fryderyka Chopina w Jeleniej Gérze
(obejmuje klasy 8-letniej SP i oddziaty Il i lll wigczonego z dniem 1 wrzesnia 2017 roku klasy gimnazjalne)

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomo-

cy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach (Dz.

U. z 2017 .r. poz. 1591).

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztafcenia ogblnego w poszczegdlnych
typach szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

4. Statut (w opracowaniu —wymagany termin 30.11.2017 r.)

N

1. Zatlozenia programowe

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.
Podejmowane dziatania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,
zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajgcej ich rzeczywistosci
spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ miodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych
wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane swiadomie, zgodnie z
predyspozycjami i zainteresowaniami.
Planowanie wiasnej drogi edukacyjno — zawodowej jest procesem dtugotrwatym. Juz na poziomie
szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialno$ci za wtasng przysztosc,
uczy¢ myslenia perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII — VIl i w klasach I
Il gimnazjalnych nalezy organizowa¢ zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery
zawodowe).

Decyzja dotyczgca wyboru przysziej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby byta trafng,
wymaga pomocy ze strony wielu osob i instytuciji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.
Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach | — VI majg za zadanie rozbudzaé¢ ciekawos¢ poznawczg dzieci oraz
motywacje do nauki, ksztattowa¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywno$ci
dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujgcych dzieci zawodow, ksztattowac gotowos¢ do wyborow
edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek zainteresowan,
wyboru lektur i czasopism.System okre$la zadania osob uczestniczacych w jego realizacji, czas i
miejsce realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

2. Cel gtéwny
Pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
uczniow waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

3. Cele szczegotowe:
1) w klasach | — IV szkoty podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cziowieka,
b) zapoznanie uczniéw z r6znorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
c) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,
d) zapoznanie uczniow ze znaczeniem wilasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wiasciwego zawodu,
e) poszukiwanie przez uczniéw odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia?
f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
2) w klasach VI -VIII szkoty podstawowej i klasach Il -1l gimnazjalnych:
a) odkrywanie i rozwijanie swiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukaciji,
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b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskus;ji i refleksji nad wyborem przysziej szkoty i

zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f)  ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

J) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
[) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie roznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

4. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
Zadania szkoty z zakresu doradztwa zawodowego, to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
rozpoznawanie  zapotrzebowania  ucznibw na  informacje  dotyczgce  edukacji
i kariery;

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w swiadomym wyborze
szkoty;

wspieranie dziatah szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnetrznego systemu Doradztwa Zawo-
dowego;

w zakresie wspétpracy z rodzicami:

a)podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b)doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d)indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

5. Sposoby realizacji dziatan doradczych.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

zaje¢ grupowych w klasach VIl -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym
roku szkolnym;

pogadanek, warsztatow, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na zaje-
ciach z wychowawcg (godzinach wychowawczych);

spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

wycieczek zawodoznawczych do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych;

konkursoéw;

udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej;

udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

gietdy szkét ponadpodstawowych;

obserwaciji zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

pracy z komputerem — Sledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasoboéw Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowe i Ustawicznej, korzystanie z publikacji EUROGAI-
DANCE, wykorzystywanie wyszukiwarki ,Informator o zawodach”;

prowadzenia zaktadki informacyjnej na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla uczniow);

wywiadow i spotkan z absolwentami (w tym badania loséw absolwentow).
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6. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

2) poznawanie siebie, zawodow;

3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

4) indywidualng prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

6) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkét i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

7. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia,

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (miodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet dodatko-
wej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdélnokrajowym, europejskim i swiatowym
na temat:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddw i zatrudnienia,

c) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych obszarach $wiata
pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie o0séb niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi i nie-
dostosowaniem spotecznym,

f)  programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych,

4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach psy-
chologiczno - pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informaciji i materiatdéw do pracy z uczniami itp.;

9) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgod-
nie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty,

10) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacj;

11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo,
itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratorium
oswiaty, centrami informaciji i planowania kariery zawodowej, poradnig psychologiczno — pe-
dagogiczng, powiatowym urzedem pracy, wojewddzkg komendy OHP, zaktadami doskonale-
nia zawodowego, izbg rzemiesiniczg i matej przedsigbiorczosci, organizacjami zrzeszajgcymi
pracodawcow, itp.;

13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie i
aktualizowanie informacji dotyczgcych wyboréw zawodowo - edukacyjnych (broszury dla
uczniow, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne, prezenta-
cje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

14) stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z tresciami z zakresu doradztwa zawodo-
wego (zamieszczanie broszur dla uczniéw i rodzicow, biezgcych informacji o rynku pracy, ma-
teriatdw poradnikowych dla uczniéw i rodzicéw, linkdéw do stron zwigzanych z doradztwem za-
wodowym).
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8. Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci.
1) Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo - edukacyjnego realizowane s3 przez:

b)

9)

Wychowawcéw,’

nauczycieli przedmiotu,

pedagoga szkolnego,

bibliotekarzy,

doradcy zawodowego,

pracownikéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalnos¢ szkoty (np. poradni psycholo-
giczno - pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy),

rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo - edukacyjnych.

9. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo - edukacyjnego sg uczniowie oraz ich
rodzice.

10. Zakres odpowiedzialnos$ci nauczycieli i wychowawcoéw:
1) Rady Pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajgcych dziatania doradcze:

a)

b)

utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego zgodnie z Systemem Doradztwa Zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny,

realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej:

w klasach | = VI:

prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem rozpo-
Znania przez uczniéw znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia sobie ze stresem, ro-
li motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniow,

w klasach VI -VIII:

zapoznanie uczniéw z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczgcych samopoznania, samoak-
ceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy mogg mie¢ problemy z wyborem
szkoty i zawodu,

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczgcych podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych,

prowadzenie pracy dotyczgcej przekazu informacji zawodowej:

a) pogtebianie informacji o zawodach,

b) zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,

c) zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,

konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodow,

podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne,
emocjonalne, rodzinne,

wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

11. Przewidywane rezultaty.
1) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej:

a)

Nauczyciele:
e potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich plandéw pracy,
e rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wiasnych planéw pracy,
e potrafig wspotpracowaé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowegouczniéw,
e poznajg metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego,
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znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum,
potrafig realizowac¢ tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzi-
cami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

2) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.
a) Uczniowie:

znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujgcych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,

potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

znajg swiat pracy, potrafig dokona¢ podziatu zawoddw na grupy i przyporzadkowac
siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedzg, gdzie szuka¢ informac;ji na ten temat,
potrafig samodzielnie planowac¢ $ciezke wiasnej kariery zawodowej i podjg¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

3) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicéw.
a) Rodzice:

znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko,

rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikow: zainteresowan, uzdolnieh, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,

wiedzg, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej
dziecka,

znajg swiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,

potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,

potrafig pomoc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.
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Zatgcznik nr 9

Materiat pomocniczy do obserwacji Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w biezacej pracy z uczniem z dysleksja.

( wykorzystac przy obserwacji zajec, na jego podstawie zrobi¢ uwagi z obserwacji)

Przyczyny dysleksji:

1. Zaburzenia przetwarzania wzrokowego lub wzrokowoprzestrzennego: zaburzenia uwagi, Spo-
strzegania, pamieci i wyobrazni wzrokowej, czesto powigzane z zaburzeniami spostrzegania prze-
strzeni lub zaburzeniami motoryki rgk czy tez koordynacji wzrokowo — ruchowej.

2. Zaburzenia przetwarzania jezykowego — zaburzenia uwagi, spostrzegania, pamieci i wyobrazni
stuchowej dzwiekdw mowy (aspekt fonologiczny jezyka) i/lub zaburzenia innych funkcji jezykowych
(aspekt syntaktyczny i semantyczny jezyka).

3. Zaburzenia integracji funkcji percepcyjno — motorycznych i jezykowych.

Zasady pracy z uczniem dyslektycznym:

1. Unika¢ gtosnego odpytywania z czytania przy catej klasie.

2. Ogranicza¢ czytanie obszernych lektur do rozdziatéw istotnych ze wzgledu na omawiang tema-
tyke, akceptowac korzystanie z audiobookow, ekranizacii.

3. Kontrolowac¢ stopien zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia polecen, szczegél-
nie podczas sprawdziandw (wolne tempo czytania, stabe rozumienie jednorazowo przeczytane-
go tekstu moze uniemozliwi¢ wykazanie sie wiedzg z danego materiatu).

4. Ze wzgledu na wolne tempo czytania lub/i pisania zmniejszy¢ ilos¢ zadan(polecen) do wykona-
nia w przewidzianym dla catej klasy czasie lub wydtuzyé czas pracy dziecka.

5. Ogranicza¢ teksty do czytania i pisania na lekcji do niezbednych notatek, ktérych nie ma
w podreczniku; jesli to mozliwe dac dziecku gotowa notatke do wklejenia.

6. Pisemne sprawdziany powinny ogranicza¢ sie do sprawdzanych wiadomosci, stosowanie te-
stow wyboru, zdan niedokonczonych, tekstow z lukami — pozwoli to uczniowi skoncentrowac sie
na kontrolowanej tematyce, a nie na poprawnosci pisania.

7. Wskazane jest preferowanie wypowiedzi ustnych. Sprawdzanie wiadomosci powinno odbywac
sie czesto i dotyczy¢ krétszych partii materiatu.

8. W ocenie pracy ucznia, zwlaszcza w przedmiotach Scistych, wskazanie jest uwzglednienie po-
prawnosci toku rozumowania, a nie tylko prawidtowosci wyniku kohcowego. Materiat progra-
mowy wymagajgcy znajomosci wielu wzorow, symboli, przeksztatcerr mozna podzieli¢ na mniej-
sze patrtie.

9. Dobrze jest posadzi¢ dziecko blisko nauczyciela, dzieki temu zwigkszy sie jego koncentracja
uwagi, ograniczeniu ulegnie iloS¢ bodzcéw rozpraszajgcych, wzrosnie bezposrednia kontrola
nauczyciela, blisko$¢ tablicy pozwoli zmniejszyc¢ ilo$¢ bteddw przy przepisywaniu.

10. Ziagodzi¢ kryteria wymagan z jezykow obcych.

11. Podczas oceny prac pisemnych nie uwzglednia¢ poprawnosci ortograficznej lub oceniac jg
opisowo. Nalezatoby pozwoli¢ uczniom na korzystanie ze stownikéw ortograficznych podczas
pisania wypracowan, prac klasowych.

12. W przypadku ucznia z dysgrafig wskazane jest akceptowanie pisma drukowanego, pisma na
maszynie, komputerze, zwtaszcza prac obszernych (wypracowan, referatow). Nie nalezy row-
niez oceniac estetyki pisma, np. w zeszytach.
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Symptomy zaburzen i formy, metody, sposoby dostosowania wymagan u uczniow
z dysleksja w zakresie poszczegolnych przedmiotéw nauczania:

Jezyk polski

Objawy zaburzen

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

trudnosci w opanowaniu techniki czy-
tania tj.: gloskowanie, sylabizowanie,
przekrecanie wyrazéw, domys$lanie sie,
wolne lub nieréwne tempo, pauzy, nie
zwracanie uwagi na interpunkcje,
niepelne rozumienie tresci tekstow
i polecen, ubozsze stownictwo,
trudnos$ci w pisaniu, szczegélnie ze
stuchu, liczne btedy np.: mylenie z - s,
d-t k-g

btedy w zapisywaniu zmiekczen, gto-
seki-j,

bledy w zapisywaniu gtosek nosowych
3-om,e-em,

opuszczanie, dodawanie, przestawia-
nie, podwajanie liter i sylab,

bledy gramatyczne w wypowiedziach
ustnych i pisemnych,

trudnosci w formutowaniu wypowie-
dzi pisemnych na okre$lony temat,

. trudnosci w uczeniu sie ze stuchu na

lekcji, korzystaniu z wykladéw, zapa-
mietywaniu, rozumieniu polecen zlo-
zonych, instrukcji,

trudnosci z zapamietaniem liter alfabe-
tu, mylenie liter podobnych ksztattem 1
-t-1

mylenie liter zblizonych ksztattem, lecz
inaczej ultozonych w przestrzeni
b-d-g-p, w-m,

opuszczanie drobnych elementéw gra-
ficznych liter (kropki, kreski),

btedy w przepisywaniu i pisaniu z pa-
mieci,

nieprawidlowe trzymanie przyboréw
do pisania,

wolne tempo pisania, meczliwos¢ reki,
nieksztattne litery, nieprawidtowe
taczenia - obnizona czytelnos¢ pisma,
nieumiejetnos¢ zagospodarowania
przestrzeni kartki.

1. dyktanda sprawdzajace mozna orga-
nizowac¢ indywidualnie,

2. btedéw nie omawia¢ wobec catej kla-
sy,

3. w przypadku trudnosci w redagowa-
niu wypowiedzi pisemnych uczy¢
tworzenia schematéow pracy, plano-
wania  kompozycji = wypowiedzi
(wstep, rozwiniecie, zakonczenie),

4. pomaga¢ w doborze argumentow, jak
réwniez odpowiednich  wyrazen
i zwrotow,

5. nie obniza¢ ocen za btedy ortogra-
ficzne i graficzne w wypracowaniach,

6. poda¢ uczniom jasne kryteria oceny
prac pisemnych (wiedza, dobdr ar-
gumentéw, logika wywodu, tres¢,
styl, kompozycja itd.),

7. dawac wiecej czasu na prace pisem-
ne, sprawdzaé, czy uczen skonczyt
notatke z lekgcji,

8. w razie potrzeby skraca¢ wielko$¢
notatek,

9. w przypadku trudnosci z odczyta-
niem pracy odpytac ucznia ustnie,

10. pozwala¢ na wykonywanie prac na
komputerze,

11. usprawnia¢ zaburzone funkcje - zajecia
korekcyjno - kompensacyjne.
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Jezyki obce

Objawy zaburzen

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan

10.

trudnosci z zapamietaniem stéwek,
struktur gramatycznych,

. problemy z budowaniem wypowiedzi

ustnych,

. trudno$ci z rozumieniem i zapamiety-

waniem tekstu mdédwionego lub nagra-
nego na tasme,

problemy z odréznianiem stéw podob-
nie brzmigcych,

btedy w pisaniu - trudnosci z odréz-
nianiem wyrazéw podobnych - gubie-
nie drobnych elementéw graficznych,
opuszczanie i przestawianie liter,
trudno$ci z poprawnym pisaniem, po-
mimo dobrych wypowiedzi ustnych,
ktopoty z zapisem wyrazéw w po-
prawnej formie gramatycznej,

gubienie drobnych elementéw graficz-
nych, opuszczanie i przestawianie liter,
trudno$ci z poprawnym pisaniem, po-
mimo dobrych wypowiedzi ustnych,
ktopoty z zapisem wyrazéw w po-
prawnej formie gramatyczne;j.

1.

10.

11.

12.

13.

nie wyrywa¢ do natychmiastowej od-
powiedzi, dawa¢ wiecej czasu na za-
stanowienie sie i przypomnienie sto-
wek, zwrotow,

. da¢ wiecej czasu na opanowanie oKkre-

$lonego zestawu stéwek,

. w fazie prezentacji leksyki zwolnié

tempo wypowiadanych stéow i zwro-
tow, a nawet wypowiadac je przesad-
nie poprawnie,

mozna pozwoli¢ na korzystanie z dyk-
tafonu podczas lekgcji,

. nowe wyrazy objasnia¢ za pomoca pol-

skiego odpowiednika, w formie opiso-
wej, podania synonimu, antonimu, ob-
razka, tworzenia zwigzku z nowym
wyrazem,

w zapamietywaniu pisowni stosowaé
wyobrazanie wyrazu, literowanie, pi-
sanie palcem na tawce, pisanie ze
zréznicowaniem kolorystycznym liter,
przy odczytywaniu tekstu przez nau-
czyciela pozwala¢é na korzystanie
z podrecznika,

w nauczaniu gramatyki mozna stoso-
wac algorytmy w postaci graficznej
wykresow, tabeli, rysunkow),

podczas prezentacji materiatu zesta-
wia¢ zjawiska gramatyczne jezyka pol-
skiego ze zjawiskami gramatycznymi
charakterystycznymi dla jezyka obce-
g9,

prowadzi¢ rozméwki na tematy doty-
cz3ce uczniow,

da¢ wiecej czasu na wypowiedzi ustne
i prace pisemne,

liberalnie ocenia¢ poprawnos¢ orto-
graficzna i graficzng pisma,

ocenia¢ za wiedze i wysitek wloZzony w
opanowanie jezyka, ktas¢ wiekszy na-
cisk na wypowiedzi ustne.
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Matematyka, fizyka, chemia

Objawy zaburzen

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan

N

0.

nieprawidtowe odczytywanie tresci za-
dan tekstowych,

. niepetne rozumienie tresci zadan, pole-

cen,

. trudno$ci z wykonywaniem dziatan w

pamieci, bez pomocy kartki,

problemy z zapamietywaniem regut, de-
finicji, tabliczki mnozenia,

problemy z opanowaniem terminologii
(np. nazw, symboli pierwiastkéw i
zwigzkow chemicznych),

btedne zapisywanie i odczytywanie liczb
wielocyfrowych (z wieloma zerami i
miejscami po przecinku),

przestawianie cyfr (np. 56 - 65),
nieprawidtowa organizacja przestrzen-
na zapisu dzialan matematycznych,
przeksztatcania wzoréw,

mylenie znakéw dziatan, odwrotne zapi-
sywanie znakéw nieréwnosci,

10.nieprawidtowe wykonywanie wykre-

sow funkcji,

11.trudno$ci z zadaniami angazujacymi

wyobraznie przestrzenng w geometrii,

12.niski poziom graficzny wykreséw i ry-

sunkéw, nieprawidlowe zapisywanie
tancuchdéw reakcji chemicznych.

1. nauke tabliczki mnozenia, definicji,
regut wzoréw, symboli chemicznych
roztozy¢ w czasie, czesto przypominac
i utrwala¢,

2. nie wyrywa¢ do natychmiastowej od-
powiedzi, przygotowaé wcze$niej za-
powiedzig, ze uczen bedzie pytany,

3. w trakcie rozwigzywania zadan tek-
stowych sprawdzaé, czy uczen prze-
czytat tre$¢ zadania i czy prawidtowo
ja zrozumial, w razie potrzeby udziela¢
dodatkowych wskazéwek,

4. w czasie sprawdzianéw zwiekszy¢
ilo$¢ czasu na rozwigzanie zadan,

5. mozna tez da¢ uczniowi do rozwigza-
nia w domu podobne zadania,

6. uwzglednia¢ trudno$ci zwigzane z my-
leniem znakéw dziatan, przestawia-
niem cyfr, zapisywaniem reakcji che-
micznych itp.,

7. material sprawiajgcy trudnos¢ dtuzej
utrwala¢, dzieli¢ na mniejsze porcje,

8. ocenia¢ tok rozumowania, nawet gdy-
by ostateczny wynik zadania byt bted-
ny, co wynika¢é moze z pomytek ra-
chunkowych,

9. oceniac¢ dobrze, jesli wynik zadania jest
prawidtowy, chocby strategia dojscia
do niego byla niezbyt jasna.

Geografia, biologia, historia, wos

Objawy zaburzen

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan

. trudnosci z zapamietywaniem nazw

geograficznych, terminologii z biologii.
chemii (dtuzsze nazwy, nazwy tacin-
skie), nazwisk z historii,

. trudnosci z opanowaniem systematyki

(hierarchiczny uktad informaciji),

. zta orientacja w czasie (chronologia,

daty),

. trudnosci z czytaniem i rysowaniem

map geograficznych i historycznych,

. trudnosci z orientacja w czasie

i w przestrzeni (wskazywanie kierun-
ké6w na mapie i w przestrzeni, oblicza-

1. uwzglednia¢ trudno$ci z zapamiety-
waniem nazw, nazwisk, dat,

2. w czasie odpowiedzi ustnych dys-
kretnie wspomaga¢, dawaé wiecej
czasu na przypomnienie, wydobycie z
pamieci nazw, terminéw, dyskretnie
naprowadzag,

3. czesSciej powtarzac i utrwala¢ mate-
rial,

4. podczas uczenia stosowac techniki
skojarzeniowe utatwiajace zapamie-
tywanie,

5. wprowadza¢ w nauczaniu metody ak-
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nie stref czasowych, potozenia geogra-
ficznego, kata padania stonca itp.),

. problemy z organizacja przestrzenng

schematéw i rysunkéw,

. trudnosci z zapisem i zapamietaniem

tancuchow reakcji biochemicznych.

tywne, angazujace jak najwiecej zmy-
stébw (ruch, dotyk, wzrok, stuch),
uzywac¢ wielu pomocy dydaktycz-
nych, urozmaicaé proces nauczania,

6. zrdéznicowa¢ formy sprawdzania
wiadomos$ci i umiejetnosci tak, by
ograniczy¢ ocenianie na podstawie
pisemnych odpowiedzi ucznia,

7. przeprowadzac¢ sprawdziany ustne z
tawki, niekiedy nawet odpytywa¢ in-
dywidualnie,

8. czesto ocenia¢ prace domowe.

Muzyka, plastyka, zajecia artystyczne, zajecia techniczne, informatyka, wf

Objawy zaburzen

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan

vl

. trudno$ci z czytaniem nut, odtwarza-

niem rytmu, $piewaniem, taficzeniem,
trudno$ci z rysowaniem (rysunek
schematyczny, uproszczony) i organiza-
cja przestrzenng prac plastycznych,

. obnizony poziom wykonania prac pla-

stycznych i technicznych (dobra wtasna
inwencja tworcza i wyobraznia),
mylenie prawej i lewej strony,

trudnosci z opanowaniem uktadéw
gimnastycznych (sekwencje ruchowe
zorganizowane w czasie i przestrzeni),
trudnosci w bieganiu, ¢wiczeniach row-
nowaznych,

. trudnos$ci w opanowaniu gier wymaga-

jacych uzycia pitki (siatkéwka, koszy-
koéwka, tenis ziemny i stotowy, itp.),
nieche¢ do uprawiania sportéw wyma-
gajacych dobrego poczucia réwnowagi
(deskorolka, narty, snowboard).

1. zawsze trudnosci
ucznia,

2. w miare mozliwos$ci pomagaé, wspie-
ra¢, dodatkowo instruowac¢, napro-
wadza¢, pokazywac na przy-ktadzie,

3. dzieli¢ dane zadanie na etapy i zache-
ca¢ do wykonywania malutkimi kro-
kami,

4. nie zmuszac na site do $piewania, czy
wykonywania ¢éwiczen sprawiajacych
uczniowi trudnos$¢,

5. dawa¢ wiecej czasu na opanowanie
danej umiejetnosci, cierpliwie udzie-
la¢ instruktazu,

6. nie krytykowa¢, nie ocenia¢ nega-
tywnie wobec klasy,

7. podczas oceniania bra¢ przede
wszystkim pod uwage stosunek
ucznia do przedmiotu, jego checi, wy-
sitek, przygotowanie do zaje¢ w ma-
teriaty, niezbedne pomoce itp.,

8. wiacza¢ do rywalizacji tylko tam,
gdzie uczen ma szanse.

uwzgledniac
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